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Program Fellesskap nordvest 
Lørdag 
10.30-11.15 Registrering av utsendinger og 
Barnas 

11:30 Åpningsmøte for alle 
Andakt: Grete Yksnøy Martinsen 
Sang: Ruth, Rannveig og Brit Marie 

12:45-16:00 Årsmøte og Barnas 

16:00 Middag 

17:30-18:30 Seminar/Barnas fortsetter 

19:00 Kveldsmøte 
Tale: Jon Georg Fiske 
Sang: Kairos 

20:30 Kveldsmat 

21:00 Alle mot 1 i storsalen 

Søndag 
11:00 Formiddagsmøte 
m/misjonærinnvielse 
Tale: Jon Georg Fiske  
Sang: Maria Engås Halsne 
Søndagsskole 

12:30 Middag 

13:30-14:30 Misjonstivoli 

15:00-16:30 Familiemøte 
Andakt: Grete Yksnøy Martinsen. 
Sang: Kairos 

Seminar lørdag 
1. Plante nye fellesskap – Jon Georg Fiske

2.Felles tro, Våre bekjennelser – Lars
Kjetil Emblem

3. Fellesskap på tvers av generasjonene –
Grete Yksnøy Martinsen

Program Barnas 
Fellesskap nordvest er lagt til rette for hele familien. Barna kan være med i egne grupper med 
kjekke aktiviteter og dyktige ledere. Regionungdomskoret KAIROS har øvingshelg samtidig med 
regionmøtet og deltar på flere av møtene. Nye deltakere til koret kan melde seg på via 
nordvest@nlm.no. Under hele regionmøtet vil det være en lekekrok tilgjengelig i møtesalen for 
de barna som er mellom 0-3 år. 

Lørdag 
10.30 Registrering 

11.30 Åpningsmøte for alle 

12.15 Gruppesamlinger 
Jungelgjengen 3-6 år - lek og 
aktiviteter på Vestnes skule 
Barn i skolealder kan velge 
mellom to forskjellige grupper: 
Epic aktivpark  
Moldebadet (5.klasse og oppover) 
16.00 Middag sammen med foreldre 
17.-30 - 18.30 Barnas fortsetter 

Søndag 
11.00 Søndagsskole for alle aldersgrupper 

13.30-14:30 Misjonstivoli 

15:00-16:30 Familiemøte 

Betaling for Barnas skjer ved påmelding

mailto:nordvest@nlm.no
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Forslag til forhandlingsreglement 
1. Møtets forhandlinger er offentlige. 
 
2 a.   Følgende har tale-, forslags og stemmerett (jf regionens lover $4) 

Utsendinger fra de tilsluttede misjonsfellesskap. Hvert misjonsfellesskap kan ha 
to utsendinger. Regionstyrets sju valgte medlemmer. Barne- og ungdomsrådets 
fem valgte medlemmer. 
b. Alle som er til stede under årsmøtet, har tale- og forslagsrett. 

 
3 Valgnemnda er ansvarlig for å utstede stemmekort på bakgrunn av godkjente 

fullmakter. Siste frist for innlevering av fullmakter settes til lørdag 25. mai kl. 12. 
Siste frist for avhenting av stemmekort settes til lørdag 25. mai kl. 12. 
Valgnemnda har også ansvar for tellekorps. 

 
4 Til å lede forhandlingene velges to dirigenter. Inntil disse er valgt, ledes årsmøtet 

av regionstyrets leder. 
 
5 Til å føre protokoll velges to referenter. 
 
6 I protokollen innføres hva saken gjelder, forslag og avstemninger, hovedpunkter 

fra samtalen og de vedtak som er fattet. 
 
7 Årsmøtet velger to av utsendingene til å underskrive protokollen. 
 
8 Dirigentene setter taletid ut fra den totale tid som er satt til disposisjon for 

forhandlingene. Det er ikke tillat med replikk. 
 
9 Forslag leveres skriftlig til dirigentene av forslagsstiller. 
 
10 Alle beslutninger gjøres med alminnelig flertall, bortsett fra endringer i regionens 

lover, hvor det kreves 2/3 flertall, og for øvrig er meldt i henhold til lovenes $11. 
Utenom valg må skriftlig avstemning vedtas av årsmøtet. 

 
11 Valgene skjer skriftlig. På stemmeseddelen må det føres opp det antall 

medlemmer som skal velges. Stemmer med færre eller flere navn forkastes. 
 
12 Dersom et spørsmål ikke er regulert i dette reglement, gjelder vanlig 

forhandlingspraksis. Dirigentene skal i siste instans fortolke slik praksis. 
Reglementet vedtas med alminnelig flertall. Fravik fra det vedtatte reglement 
krever 2/3 flertall. 
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Sak 2 - Årsmelding  
Årsmelding Misjonssambandet region nordvest 2024 

1. ÅRSMØTET 2024 
Årsmøtet 2024 var på Skodje 25. mai, det var registrert 112 utsendinger.  
 
2. STRATEGI 
På oppfordring fra ledelsen i Misjonssambandet Norge arbeidet regionstyret med å finne fire 
satsningsområder som skulle ha prioritet frem mot 2029. Satsningsområdene som regionstyret 
landet på, var disse: 
 

1. Vi vil at nye mennesker i region nordvest blir kjent med Jesus og blir med i 
misjonsoppdraget. Innen 2029 har 50 nye blitt kjent med Jesus og får eierskap til 
misjonsoppdraget.  

2. Vi vil etablere nye fellesskap i regionen, spesielt utadrettede lag for barn og unge. I 2029 
har vi 5 nye småfellesskap på nye steder i regionen og 10 nye utadrettede barne- og 
ungdomslag.  

3. Vi vil engasjere og utruste nye frivillige til å tjene med sine gaver. Vi vil at det i 2029 er 
45 frivillige formidlere og nye frivillige i alle forsamlingene og i alle områdene.  

4. Vi ønsker å nå ut med Jesus på steder der vi ikke formidler ham nå. Vi vil i 2029 være til 
stede på 5 nye plattformer/arenaer med budskapet om Jesus. 

 
Disse satsningsområdene erstatter ikke handlingsplanen, men skal gi hjelp til å prioritere blant 
mange ting vi ønsker å gjennomføre. I tillegg til å vedta disse, ble også handlingsplanen revidert. 
Satsningsområdene våre strekker seg ut over det vi allerede gjør. Vi vil arbeide for å nå nye, 
starte nytt og gjøre ting på nye måter. Arbeidet vårt har gode rutiner og det å følge opp det 
eksisterende arbeidet tar, og skal ta, mye av vår tid. Vi ser likevel at for å nå lenger, må vi sette 
oss mål om nettopp dette.  
 
3. ARBEIDET 

MISJONSFELLESSKAP  

Ved årsskiftet 2024/2025 var det 171 misjonsfellesskap i regionen (178 året før). I tillegg var det 
30 kontaktpersoner for Misjonssambandet. Av de 171 fellesskapene er 57 for barn og ungdom 
(60 året før).  

Det var 7 misjonsforsamlinger: Misjonssalen Kristiansund (Ytre Nordmøre), Molde 
misjonsforsamling (Romsdal), Vestnes misjonsforsamling (Romsdal), Misjonssalen Ålesund, 
Engesetdal misjonsforsamling (Ytre Sunnmøre), Stranda Misjonsforsamling (Indre Sunnmøre) og 
Ørsta Volda misjonsforsamling (Søre Sunnmøre).  

Det er tredje året vi benytter oss av ny digital plattform for årsrapporteringen. Av 171 
misjonsfellesskap har 139 levert årsmelding, i tillegg har 2 kontaktpersoner levert. Andel leverte 
årsrapporter fra misjonsfellesskap for 2024 er 81% (2023: 78%). Andelen har vært økende de 
siste åra. I 2013 var det bare halvparten av fellesskapene som leverte, mens det de siste årene 
har vært rundt 80%.  

Totalt har 141 av 201 fellesskap og NLM-kontakter levert årsrapport/frifondsøknad for 2024. 
Majoriteten av fellesskapene opplever stabil drift i sitt fellesskap. Av de som leverte har 92 
benyttet vurderingsskala 0-5 og vi kan lese at av de som har levert opplever 60 stabil drift, 13 
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nedadgående utvikling, 9 fare for nedleggelse, 8 opplever positiv tendens og 2 opplever tydelig 
vekst.  

I vår region finner vi hele altså spekteret av status i misjonsfellesskapene. Enkelte melder om 
tydelig vekst, majoriteten om stabildrift og enkelte om at misjonsfellesskapet må legges ned 
eller står i fare for nedleggelse. Om vi sammenligner ungarbeidet og voksenarbeidet så er 
situasjonsbildet litt over middels i ungarbeidet, og litt under middels i voksenarbeidet.  

Våre ansatte og frivillige gir oss tilbakemeldinger om hvordan det står til i arbeidet lokalt, i 
tillegg får vi utfyllende tilbakemeldinger gjennom årsmeldingene som gir oss et uvurderlig 
innblikk i arbeidet. 

Mange steder ser vi at det er en utfordring å få ledere til å være med å bidra i arbeidet, det er 
åpenbart at jo flere som er villige til å ta i et tak jo større muligheter er det for at arbeidet kan 
være i vekst. Her vil vi utfordre det enkelte fellesskapet til å tenke kreativt og langsiktig om 
hvordan de kan være med å utruste og utfordre nye mennesker til å engasjere seg i arbeidet. 
Mange er nok spente på det å være leder/lederen, men om en får vokse inn i oppgaven kan det 
bli lettere. Her oppfordrer vi til å gå sammen med hverandre. 

Det er spennende å lese om nye initiativ som blir tatt i fellesskapene. Enkelte av initiativene 
handler om å nå lenger ut: Vi leser om skidager for ukrainske flyktninger, åpent bedehus med 
middag, åpen damedag for damene i bygda, ungdomsalpha og andre tiltak.  

Andre nye initiativ handler om å forankres dypere i troen: Noen leser seg gjennom skrifter i 
Bibelen og har nå kommet gjennom det nye testamentet. Enkelte melder om glede over å få 
besøk i små og store fellesskap, en gruppe tipset om «Veien blant veiene»- Kolosserbrevet, som 
Biblegoups.today har gitt ut.  

I små og store fellesskap ser vi også at det blir utvist omsorg for syke, gjestfrihet for den 
enkelte. Flere melder om at de tar forbønnsansvaret for våre utsendinger på alvor og løfter 
frem hvordan både utsyn og «Signal» gir nærhet til disse. Alt i alt vitner årsmeldingene om at 
folket vårt er opptatt av det vår strategi minner oss om: Evangeliet til de minst nådde, 
Evangeliet til neste generasjon, tjen hverandre, elsk din neste, gjør disipler, nyskapende 
formidling og ansvarlig forvaltning.  

Årsmeldingene viser oss mangfoldet i vårt arbeid til inspirasjon og fornyelse. Vi er veldig 
takknemlige for at så mange bruker de minuttene det tar for å levere årsmeldingene. 
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* Spørsmålet var: Hvordan vil du beskrive fokusnivået i misjonsfellesskapet det siste året på en skala fra 1-5? 1 = lavt 
5=høyt. Enkelte fellesskap har ikke svart på dette området.  
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*Region nordvest ble dannet i 2011. Tallene før 2011 viser antall misjonsfellesskap i det samme 
området som i dag defineres som Region nordvest. Tallene er derfor sammenlignbare før og 
etter regiondannelsen. 

OFFENTLIGE MØTER 

Tabellen nedenfor viser gjennomførte offentlige møter i 2024 som regionkontoret har oversikt 
over. Samlinger i ung-arbeidet er ikke med i oversikten. Noen av møtene på leirsteder eller der 
forkynner er skaffet lokalt, er ikke med i oversikten.  
 
Møter  Område 1  Område 2  Område 3  Område 4  Område 5  Område 6  Område 7  Sum  

   2023  2024  2023  2024  2023  2024  2023  2024  2023  2024  2023  2024  2023  2024  2023  2024  
Enkeltmøter  32  57  35  28  14  19  19  16  23  19  17  15  13  19  153  173  
Forsamlingsmøter  33  28  59  81  30  25  12  14  31  30  19  17  0  0  184  195  
Møteuker/helger 
(Antall 
uker/helger, ikke 
dager)  

6  6  7  5  5  3  2  1  3  3  3  4  2  1  28  23  

Levende tro 
(antall opplegg, 
ikke dager)  

2  0  3  2  3  2  0  0  1  0  2  0  2  1  13  5  

Område 1: Volda, Ørsta, Hareid, Ulstein, Herøy, Sande og Vanylven. (Nå 
område Søre Sunnmøre)   
Område 2: Sula, Ålesund, Haram og Giske. (Nå område ytre Sunnmøre)  
Område 3: Sykkylven, Stranda og Fjord. (Nå område Indre Sunnmøre)  
Område 4: Vestnes og Rauma (Nå område Romsdal sammen med 
område 5)   

Område 5: Molde, Aukra og Hustadvika. (Nå område Romsdal 
sammen med område 4)  
Område 6: Kristiansund, Gjemnes, Smøla og Averøya (Nå 
område Ytre Nordmøre)  
Område 7: Tingvoll, Surnadal, Sunndal og Rindal. (Nå område 
Indre Nordmøre)  

      
I 2024 ble det i Misjonssambandet døpt 4 barn i regionen. 14 ungdommer ble konfirmert. 

59 60 58 60 59 61 66 70 70 69 67 60 61 60 60 57

0

50

100

150

200

Fellesskap for barn og ungdom

Fellesskap for barn og ungdom pr 31.12.

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024



8 
  Misjonssambandet nordvest 

4. PERSONAL 
Det var totalt 11,11 årsverk ansatt i regionen i 2024. Av disse ble 8,9 årsverk utført, og ca. 2.21 
årsverk utgjorde sykemeldinger, sykemeldingene er ikke meldt å være arbeidsrelatert. I tillegg til 
dette hadde vi vakante stillinger som utgjorde til sammen ca 6 årsverk. 
Dette har gitt oss et krevende arbeidsår for ansatte. Vi er takknemlige for at vi har så mange 
frivillige medarbeidere som har tatt ett ekstra tak når vi har hatt behov, og at ansatte har vist 
god fleksibilitet og arbeidsinnsats.   

MIDLERTIDIG ANSATTE 

Jonas Mauky har vært vikarierende administrasjonsleder i 70% stilling, Cathrine Behrentz har 
vært vikar i 20% som forsamlingsarbeider i Misjonssalen Ålesund fra september 2024. Ole 
Audun Os var tilsett i 20% fram til 30.06.2025. 

NYANSATTE 

Navn Stilling Startdato Stillingsprosent 

Cathrine Behrentz Administrasjonskonsulent 01.08 60 % 

 

SLUTTET 

Navn Stilling Sluttdato Stillingsprosent 

Torstein Habostad Forsamlingsarbeider 31.07 20% 

Mainy Bente Os Kontorsekretær 16.08 60% 

Andreas Bakke Pastor Misjonssalen 
Ålesund 

30.04 100% 

Beate Kjerstad Driftsleder, Lepsøy 31.08 20% 

 
5. UTSENDINGER 
Ved årsskiftet var det 15 utsendinger i tjeneste for Misjonssambandet utland med tilknytning til 
Region nordvest.  
I 2024 kom ein familie heim frå sensitivt arbeid i Indonesia. 
 
6. INSTITUSJONER OG UNDERENHETER 
Årsmeldinger og regnskapstall fra leirsteder og skoler finner du lenger nede i dokumentet. 

LEIRSTEDER 

Solhøgda leirsted – Nytt av året i 2024 er at arbeidet med at Solhøgda skal bli tilrettelagt for 
rullestolbrukere har startet, det er vanskelig å si nøyaktig når dette arbeidet blir fullført. 
Årsresultatet inkluderer kr. 182 303 i ordinære gaver. 
Driftsinntekter: 1 754 340,- Driftsresultat: 168 146,- Årsresultat 435 905,- 

 
Vestheim ungdomssenter – Fra årsmeldingen er det verdt å merke seg at Vestheim opplever 
gode tilbakemeldinger og får godt omdømme gjennom tilbakevendende kunder. De har nå en 
fungerende nettsider og er tilgjengelig på sosiale medier. Årsresultatet inkluderer kr. 164 544 i 
gaver. 
Driftsinntekter: 1 194 174,- Driftsresultat: -422 623,- Årsresultat:  -608 677,- 
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Lepsøy misjonssenter – I 2024 har styret driftet senteret uten ansatt og det meste av arbeidet 
utføres på frivillig innsats. Fra årsmeldingen utrykker styret at de er motivert til å fortsette med 
arbeidet. 
Driftsinntekter: 393 798,- Driftsresultat: -112 871,- Årsresultat:  -101 057,- 

RADIOER 

Radio nordvest ble en del av pTro våren 2024 og er tilgjengelig på DAB 24 timer i døgnet i Møre 
og Romsdal og i store deler av landet. pTro har også sending på FM på Nordmøre og er i tillegg 
tilgjengelig i hele verden på internett. 
 
Driftsinntekter: 9 371 685.- Driftsresultat: -8 250,- Årsresultat: -71 579,- 
 

SKOLER 

Nordvestlandet folkehøgskole – Nordvestlandet folkehøgskole antar at de vil ha 60 betalende 
elever i 2025, stipendiater kommer i tillegg. Elevtall har gått ned de siste årene og skolen jobber 
med å få tallene til å øke. Tallene fra Nordvestlandet folkehøgskole er foreløpig. 

    
Driftsinntekter: 24 788 797, Driftsresultat: -746 439,- Årsresultat -1 484 004,- 
 
Vestborg vidaregåande skule – 60,76 elever i vårsemesteret og 86,07 i høstsemesteret. Det er 
gledelig med den store økningen i elevtallet. Den årlige elevundersøkelsen viste at Vestborg, i 
gjennomsnitt var best i landet i 2024. Russeprosjektet for 2023/2024 var Østlige Afrika og det 
ble samlet inn kr. 362 000. Det har vært god oppslutning om møter, bibelgrupper og interne 
møteuker. 
 
Driftsinntekter: 18 520 932,- Driftsresultat: -1 454 390,- Årsresultat -1 822 656,- 

NLM GJENBRUK 

Regionen har fire gjenbruksbutikker (Volda, Ålesund, Elnesvågen og Kristiansund). Det blir lagt 
ned en stor innsats av mange frivillige for misjonen i disse butikkene. Overskuddet fra 
gjenbruksbutikkene i regionen var 5,8 millioner kroner i 2024 (2023 kr. 5,3 mill). En økning på 
over kr. 540 000. Vi er takknemlig for innsatsen som sørger for at overskuddet fra Gjenbruken 
fortsetter å øke.  

BARNEHAGER 

I regionen er det 10 Preg barnehager (tidligere NLM-barnehagene). Disse ble i løpet av 2023 
omorganisert til egne aksjeselskap. Disse barnehagene ligger i Torvikbukt, i Elnesvågen, på 
Åndalsnes, Vestnes, Vatne, i Brattvåg, på Godøy, i Sykkylven, i Ålesund og i Ulsteinvik. 
 
7. ØKONOMI 
Gaveinntektene for 2024 er 11,2 millioner kroner, en økning på 255 000 kroner i sammenlignet 
med 2023, men 198 000 kroner under budsjett. 
 
Regionbidraget, det som regionen sender til Misjonssambandet sentralt etter at alle kostnader i 
regionen er trukket fra, var på 3,5 millioner kroner (3,25 mill. i 2023) eller 31,29% av 
gaveinntektene i regionen (29% i 2023). Regionbidraget i 2024 er 1,51 millioner høyere enn 
budsjettert. Den største årsaken til dette er lavere lønnskostnader enn budsjettert, på grunn av 
vakante stillinger og sykefravær (refusjon). 
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«Gaver fra misjonsfelleskap» har økt etter noe nedgang i 2023. Det er nesten på nivå med 2019. 
Under gavetypen «gaver fra misjonsfelleskap», er kategorier generelle gaver og julemesser som 
har bidratt med den største økningen. Julemessen økte fra 941 000 i 2023 til 993 000 og 
generelle gaver økte fra 2 351 000 til 2 599 000,- 
 
I 2024 gikk «Fast givertjeneste» ned med kr. 50 000 etter en stor økning i 2023. 
 
Gaveinntektene til underenhetene i regionen er ikke med i regionen sitt regnskap. Vi viser til 
enhetene sine regnskap. Gave til Misjonssambandet fra Vestborgrussen, til deres 
misjonsprosjekt, er på 362 000 kroner. I 2024 var det registrert 667 850,- i testamentariske 
gaver til Misjonssambandets arbeid fra mennesker i Region nordvest. 
 
8. REGIONSTYRET 
Regionstyret har hatt 6 møter 2024. Det er behandlet 60 saker. 
 
9. TAKK 
Regionstyret er takknemlige for alle frivillige og ansatte som er med og bærer arbeidet vårt. I de 
lokale fellesskapene, på institusjonene våre i styrer og i barne- og ungdomsarbeid. Vi blir 
inspirert av å se hvor engasjert mennesker bidrar inn i vårt arbeid. 
Så vet vi at dette også er et bønnearbeid som ikke er like synlig som den praktiske innsatsen, 
men minst like viktig. Takk til alle som er med og ber for regionstyret, de ansatte, utsendingene, 
institusjonene og fellesskapene våre.  
 
Vi takker Gud for at han har frelst oss og kalt oss til et hellig kall som får evighetskonsekvenser 
for de han når gjennom oss.  
 
Styret for Misjonssambandet region nordvest 
 
Kjellaug Myklebust, leder  Sverrir Olafsson, nestleder Ingrid Steinshamn   
 
Svein Ove Starheimsæter  Hallvard Nordstrand  Arnfinn Stige 
 
Oddhild Skjong   Brynjar Muren, 1. vara  Anders Grøntoft, 2. vara 
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Sak 2 – Regnskap 
Regnskapsrapport pr. 11.04.2025, med forbehold om endringer.  
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

Detaljert rapport Regioner
Regnskap

2024
Budsjett

2024
Avvik

budsjett
Rgnskap

2023
Regnskap

2022

Denne perioden

Gaveinntekter 11 201 886 11 400 000 -198 114 10 946 645 10 762 460
Salgsinntekter 359 857 439 600 -79 743 397 184 472 433
SUM DRIFTSINNTEKTER 11 717 860 12 004 600 -286 740 11 504 862 11 234 893

Varekostnader 303 841 372 700 -68 859 268 251 215 045
Lønnskostnader 6 582 318 8 112 696 -1 530 378 6 645 049 6 758 956
Andre driftskostnader 1 356 330 1 525 708 -169 378 1 405 418 1 324 938
SUM DRIFTSUTGIFTER 8 242 489 10 011 104 -1 768 615 8 318 718 8 298 939

Sum driftsresultat 3 475 371 1 993 496 1 481 875 3 186 144 2 935 954
Regionsbidrag 3 505 442 1 993 496 1 511 946 3 249 736 2 950 007

Overføringer andre organisasjoner 5 825 208 0 5 825 208 5 276 098 3 855 110
Regionsbidrag inklusiv gjenbruk 9 330 649 1 993 496 7 337 154 8 525 834 6 805 117
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Faste givere 2023 og 2024 

 
Område Antall givere 

i 2023 
Beløp «faste 

givere i 2023» 
Antall faste 
givere i 2024 

Beløp «faste 
givere i 2024» 

Søre Sunnmøre (område 1) 102 1.122.172 96 1.031.851 
Ytre Sunnmøre (Område 2) 277 2.570.377 266 2.544.600 
Indre Sunnmøre (Område 3) 37 288.580 37 301.912 
Romsdal (Område 4 og 5) 83 1.100.452 87 1.171.931 
Ytre Nordmøre (Område 6) 33 240.949 33 190.015 
Indre Nordmøre (Område 7) 15 126.216 15 129.692 
Totalt  
(inkludert de som har avtale 
direkte på region). 

557 *5.466.747 543 *5.388.001 

* Totalbeløpet avviker noe fra gavetypestatistikk pga ulik type rapporteringer. Summen under gavetyper er den riktige 
summen.  
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SAK 2 ÅRSMELDING  
Årsmelding Barne- og ungdomsrådet region nordvest 2024  
Barne- og ungdomsrådet (BUR) i region nordvest vil takke alle de frivillige lederne og 
medarbeiderne i regionen. Det er dere som gjør det mulig å drive barne- og ungdomsarbeid, og 
gir barn og unge i nordvest en mulighet til å bli kjent med Jesus. Dere gjør en uvurderlig innsats 
som gir evige frukter.  

BARNE- OG UNGDOMSRÅDET  

Barne- og ungdomsrådet hadde fire møter og behandlet 32 saker i 2024. Møtene har vært på̊ 
Vestheim Ungdomssenter og digitale via Teams.  

BUR 2024-2025 bestod av: 
Synnøve Os – leder                                                                                                                                       
Ane Marta Lindseth Stige - nestleder                                                                                                       
Silje Berg Straume 
Jonatan Huanca Husveg 
Asle Stenberg 
Benjamin Johansen (1. vara).  

 
Benjamin Johansen ble på regionmøte i mai 2024 valgt som 1. vara til BUR. Han flyttet til Oslo 
sommeren 2024 og fikk innvilget permisjon som 1. vara i BUR frem til nytt BUR velges i 2025. 

Fra administrasjonen: 
Geir Henning Tunheim (leder Misjonssambandet ung nordvest)  

LAG  

Det var 57 aktive ung-lag i regionen i 2024.  

2024 2023 2022 2021 2020 
57 60 60 61 60 

Årsmeldingene viser en variasjon i hvordan det går med de lokale lagene. Enkelte melder om 
tydelig vekst, majoriteten om stabildrift og enkelte om at misjonsfellesskapet må legges ned 
eller står i fare for nedleggelse. Situasjonsbildet for unglagene er at vi samlet sett har en liten 
positiv tendens i de lagene som har levert årsmelding. 

Det er fint å høre om lagsledere som er kreative for å utvikle lagene sine. Mange lag har et fast 
opplegg for samlingene sine bestående av andakt, mat og hobbyaktiviteter. De har og så 
informasjon og innsamling til UngGlobal som er Misjonssambandet Ung sitt misjonsarbeid. 
Flere lag nevner at de er takknemlige for besøk fra ungarbeiderne, og andre ansatte i regionen.  

De lokale lagene utgjør noe av grunnstammen i arbeidet vårt og skaper verdifulle, lokale 
møteplasser. Mange bruker mye tid på̊ arbeidet i lagene, og BUR vil takke alle dere som holder 
dette arbeidet oppe. Vi ser mange muligheter i det lagsarbeidet som drives.  
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BUR ønsker å legge til rette for å opprettholde de etablerte lagene, samtidig som vi vil at nye 
lokale ung-lag blir startet i 2025.  

LEIR  

 2024 2023 2022 2021 
Planlagte leirer 20 24 23 23 
Gjennomførte leirer 17 18 15 10 
Deltakere 514 554 396 273 

Det var 20 planlagte barne- og ungdomsleirer i regionen, 17 av disse ble gjennomført. Vi hadde 
en liten nedgang i antall leirdeltakere sammenlignet med 2023. Det var et spenn fra 15-51 
deltakere per leir, og i gjennomsnitt hadde vi 30 deltakere på hver gjennomført leir. BUR ønsker 
å gi en stor takk til alle leirledere som har gjort en viktig innsats på hver eneste leir.  

KOR  

Både Krasp Sør og Krasp Nord har hatt et godt år med fulle hus, og noen ganger venteliste. 
Begge korene har gjennomført 4 øvingshelger dette året. De opplever gode åndelige samlinger, 
og har stort fokus på misjon gjennom misjonsprosjektet. Krasp Sør samles på Møre barne- og 
ungdomsskole Herøy, mens Krasp Nord samles på Vestheim Ungdomssenter. Begge korene har 
en trofast og stabil ledergjeng.  

Kairos har i år igjen en økning i antall deltakere, og har gjennomført fem korhelger med 
gjennomsnittlig 40 deltakere per helg. Det er gledelig å se det unike samholdet som skapes 
mellom ungdommene i koret. Gjennom Kairos møter vi ungdommer som blir nye ledere i barne- 
og ungdomsarbeidet vårt. Koret nyter også godt av stabile ledere som stiller opp år etter år.  

Krasp og Kairos deltok i år på regionmøte på Skodje. Der ble det feiret at Kairos hadde 40 års-
jubileum, og KRASP 35 års-jubileum med eget festmøte søndag ettermiddag.  

TURNÉ VESTBORGRUSSEN 

Russen var nok en gang ute på den tradisjonsrike turnéen sin i 2024. Fra søndag 14. januar til 
søndag 21. januar hadde russen 29 møter fordelt på fem grupper. Dette året samlet de inn 
penger til misjonsprosjektet i Øst-Afrika. De ble godt mottatt på bedehusene, og i hjemmene de 
bodde.  

KONFIRMASJON I MISJONSSAMBANDET 

KonFu hadde våren 2024 18 konfirmanter (33 i 2023) på̊ konfirmantundervisningen som vi 
arrangerer i samarbeid med IMF ung Sunnmøre. 15 av konfirmantene var påmeldt til 
Misjonssambandet. 13 av disse konfirmerte seg i Misjonssalen Ålesund, og 2 tok det som 
supplerende konfirmantundervisning og konfirmerte seg i sin lokale kirke. Det har vært fem 
lørdagssamlinger og to weekender. Vi ser at mange av de som har deltatt på KonFu møter vi 
igjen i vårt arbeid, spesielt på ungdomsleirer og på Vestborg vgs. 

Ørsta Volda Misjonsforsamling (ØVM) hadde og en konfirmant dette året som konfirmerte seg i 
Misjonssambandet. Konfirmanten fulgte konfirmasjonsundervisninga til et lokalt frikirkelig 
samarbeid som ØVM er en del av.  



15 
  Misjonssambandet nordvest 

PIT-STOP  

18.-20. oktober 2024 var vi medarrangør av Pit-Stop i Misjonssalen Ålesund, i samarbeid med 
IMF ung Sunnmøre. Det var på̊ det meste opp mot 200 ungdommer samlet. Ruth-Elise Bergane 
var årets taler. Kathrine Røsvik og Simon Morris hadde seminar med temaet «Jesus gjennom 
alt». 

Ansatte  

I 2024 var disse ansatt i Misjonssambandet ung nordvest:  

• Geir Henning Tunheim, leder ung 100% 
• Runar Johansen, ungarbeider 100% (hadde 100% permisjon til 31.3.2024, arbeidet full 

stilling fra 1.4.2024) 
• Ellen Irene Sundfør Johansen, ungarbeider 50% 
• Elise Marie Habostad, ungarbeider 80 %  
• Ole Audun Os, ungarbeider 20% (vikariat frem til 30.6.2024) 
• Ellen Indrebø, ungarbeider 20%  

Vi hadde sykmeldinger og vakanser i 2024 som gjorde at vi ikke fikk fulgt opp arbeidet like godt 
som vi skulle ønske. 

FRAMTIDEN  

Høsten 2024 vedtok BUR å starte en evalueringsprosess av ungarbeidet i region nordvest. I den 
prosessen har både ansatte, BUR og regionstyret vært involvert. Evalueringen av arbeidet vil 
fortsette i første halvdel av 2025. Vi ser foreløpig at vi har et høyt aktivitetsnivå i ungarbeidet i 
regionen og vi må se på muligheter for å justere aktivitetsnivået i årene fremover.  

BUR vil det kommende året arbeide med hvordan vi kan nå målet om at vi i 2029 skal ha 10 nye 
utadrettede barne- og ungdomslag i regionen. 

BUR NORDVEST  
 

Synnøve Os                  Ane Marta Lindseth Stige         Jonatan Huanca Husveg 
 

Silje Berg Straume  Asle Stenberg 
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Sak 3 – Valg av regionstyret 
Regionstyret består av 7 medlemmer og 2 varamedlemmer. Det skal velges 3 medlemmer for to 
år og 2 varamedlemmer for ett år. 

Ikke på valg: Sverrir Olafsson, Ingrid Steinshamn, Arnfinn Stige og Oddhild Skjong. 

KANDIDATER REGIONSTYRET 
Tore Larsen 
Lauvstad, Volda 64 år 
Yrke: Principal surveyor, 
revisjons leder  
Verv: Styremedlem i 
Gjenbruken Volda, 
varamedlem i Ørsta 
Volda Misjonsforsamling 
styret, formann Dravlaus 
bedehus. 
 
Tre ting det er viktig å arbeide for: 

1. Viktigheten av møter med NLM forkynner 
på lokale bedehus 

2. hvordan kan man bruke f.eks. Gjenbruken 
til spredning av Guds ord 

3. Det å få involvert yngre mennesker til 
frivillig arbeid i f.eks. forsamlinger, 
Gjenbruken etc. 
 
 

Brynjar Muren  
Stranda. 51 år  
Yrke: Assisterande rektor 
Verv: Vara til regionstyret, 
styremedlem i ulike lag 
lokalt, leiar i Fredagsklubben. 
 
Tre ting det er viktig å arbeide 
for: 

1. Barn og ungdom 
2. Trusopplæring 
3. Misjon 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Elin Eidskrem Moldsvor 
Isfjorden 68 år 
Yrke: Pensjonist 
Verv: Styremedlem Isfjorden 
Misjonssambandsforening og 
Preg Åndalsnes og Vestnes. 
Tidligere: Dirigent i Unge Røster 
Ulsteinvik og leder i 
ungdomsgruppe der, dirigent for kor på den 
norske skolen i Japan, kretsungdomskor her 
og i Bergen, varamedlem og medlem av 
regionstyre, ansvarlig i Lysglimt kvinneforening 
og leder i Fredagsklubben i Isfjorden. 
 
Tre ting det er viktig å arbeide for: 
1. Guds ord i sentrum i trygge og gode sosiale 
fellesskap både for barn, unge og eldre, gjerne 
også at alle sammen er i lag regelmessig.  
2. Prioritering av arbeid blant barn og unge. 
3. Fokus på ansvarlig givertjeneste.  Mindre 
inntekter når f.eks. foreninger, julemesser og 
basarer legges ned. Hva skal erstatte dette? Svært 
gledelig med arbeidet i og det økonomiske bidraget 
fra gjenbruksbutikkene.   
 
 
Kjellaug Myklebust 
Skodje 50 år 
Yrke: Undervisning og 
forskning ved Helsefag- 
Høgskolen i Molde 
Verv: Fast medlem av 
Regionstyret de siste to 
årene, leder fra juni 2024. 
 
Tre ting det er viktig å arbeide for: 
1. Bevare og styrke barne- og ungdomsarbeidet i 
regionen 
2. Styrke misjon utenfor Norges grenser. 
3. Arbeide for økte gaveinntekter. 
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Hallvard Nordstrand  
Valderøy 67 år 
Yrke: Prest 
Verv: Medlem i 
regionstyret 
 
Tre ting det er viktig å 
arbeide for: 

1. Gi evangeliet til barn og unge. Krasp, Kairos, 
Vestborg vidaregåande skule og 
Nordvestlandet folkehøgskole er viktige 
arenaer. 

2. Arbeide for å nå dei som ikkje har kontakt 
med kristne fellesskap her i regionen og der 
vi har utsendingar. Foreningsarbeidet er 
viktige i dette. 

3. Gi Bibelundervisning og kalle mennesker til 
teneste. Ha møteveker og oppmuntre til å 
søke bibelskulane spesielt. 

Rune Sæther 
Ålesund, 50 år 
 
Yrke: Lærer 
Verv: Tidligere leder av 
kretsstyret i Hedmark, 
medlem av interimsstyret i 
region øst, nestleder i 
regionstyret i reg. Øst. 
Leder av styret på Nordvestlandet fhs i flere 
år. Styret på Møre barne og ungdomsskole, 
Skodje og ansatte representant på Møre barne 
og ungdomsskole, Ålesund 
 
Tre ting det er viktig å arbeide for: 

1. Sang og musikk-arbeidet i regionen, 
2. Leirarbeidet og barne og ungdomsarbeidet 

her i regionen.  
3. Også det å samle alle deler av regionen, til 

en enda sterkere enhet sammen. 
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Sak 4 – Valg Barne- og ungdomsrådet BUR 
BUR består av 5 medlemmer og 2 varamedlemmer. Det skal velges 2 medlemmer for to år og 2 
varamedlemmer for ett år. Ikke på valg: Ane Marta Lindseth Stige, Asle Stenberg og Silje Berg 
Straume. 

Ole-Jørgen Haram 
Molde, 32 år 
Lærer 
Verv: - 
 
Vil arbeide for: 
Krik, kairos og andre leirer. 
 
 
 
Henriette Settem 
Bolsøya 19, snart 20 år 
Yrke: Student til høsten 
Verv:  Styret Kairos 
Lagsstyret Vestborg 
 
Vil arbeide for: 
1. skape trygge rammer 
for barn og unge. 
2. Riktig forkynnelse.  
3. Spre evangeliet til flest mulig. 
 
 
Lars Vidar Synnes 
Ålesund 42 år  
 
Yrke: Forretningseier og 
investor. Opprinnelig 
utdannet innen 
byggingeniør og økonomi. 
 
Verv: Styremedlem 
Steinerskolen i Ålesund, styremedlem 
Steinerbarnehagen Stjerneøye, styremedlem 
Synnes Ventures AS 
 
Vil arbeide for: 
Fortsette det gode arbeidet med å utvikle 
leirene til NLM til å bli enda bedre.  

Synnøve Os 
Ålesund 38 år 
Yrke: Helsesykepleier 
Verv:  Medlem og leder 
av BUR siste fire år, leder 
i Krasp, frivillig i 
Misjonssalen Ålesund 
 
Vil arbeide for: 
1. At barn og unge blir 
kjent med Jesus 
2. Videreutvikle arbeidet samtidig som vi 
bevarer det som fungerer 
3. God ivaretakelse og støtte til frivillige i 
regionen vår.  

 
Magnus Starheimsæter 
Engesetdalen 14 år 
Yrke: Skuleelev 
Verv: - 
Vil arbeide for:  
1. At fleire ungdommar 
skal få høyre om 
evangeliet.  
2. Få ungdom til å 
engasjere seg meir i 
kristent arbeid.  
3. Oppfølging av barn og ungdom som bor på 
plassar der det ikkje er mange kristne.  
 
Hanna Marie Volle 
Ålesund 39 år 
Yrke: Lærer 
Verv: Leder Krasp Sør 
 
Vil arbeide for:  
1. Flere møtepunkt inn 
mot ungdom, f. eks. 
strandrydding, leksehjelp, 
klesbyttedag etc.  
2. Styrke barne- og ungdomslag, bibelgrupper 
og ungdomsmøter i regionen, særlig der det er 
stor avstand til neste kristne arrangement.  
3. Kor- og leirarbeidet. Styrke også dette, og 
med mål om at enda flere kan oppleve å 
komme på leir for første gang, for så å komme 
tilbake igjen og igjen.  
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Sak 5 – Tilsynsråd 
Tilsynsråd består av 2 medlemmer og 1 varamedlem i tillegg til regionleder. Føringen vi har fått 
fra hovedstyret til dette valget er: Hovedstyret ber om at regional valgkomite presenterer 
samme antall kandidater som antall representanter til regionalt tilsynsråd, uten at de er 
rangert. Regionårsmøtet skal gjennom stemmegivning rangere kandidatene, slik at de to 
kandidatene som får flest stemmer, blir faste tilsynsmenn og den som får færrest stemmer, blir 
varatilsynsmann. 

Sak 6 – Valg av valgkomité 
Valgkomiteen består av 5 medlemmer og 2 varamedlemmer. Det skal velges 3 medlemmer for 
to år og 2 varamedlemmer for ett år. 
 
Ikke på valg: Ragnhild Fauske, Eli Hånes. 
 
Kandidater: 
Silje Johansen, Vestnes 

Ole Audun Os, Fiskarstrand 

Anders Saltbones, Tingvoll 

Øystein Strand, Stranda 

Anders Egil Straume. Volda 

Lars Kjetil Emblem 
Emblem, 64 år. 
Yrke: Forkynner/Sjåfør 
Verv: - 
 
Vil arbeide for: 
1. Bli gjort kjend med 
læremessige/teologiske innflytelsar som vil kunne 
påverke arbeidet vårt. 
2. På ein positiv måte, ut frå Bibelen, formidle 
kunnskap om NLM sitt læremessige grunnlag.  3. 
Vise omsorg, vere open og tilgjengeleg i forhold til 
lokale fellesskap. 
 
Hallvard Nordstrand  
Valderøy 67 år 
Yrke: Prest 
Verv: Medlem i regionstyret 
 
Vil arbeide for: 
1. Gi evangeliet til barn og 
unge. Krasp, Kairos, Vestborg 
vidaregåande skule og 
Nordvestlandet folkehøgskole er viktige arenaer. 
2. Arbeide for å nå dei som ikkje har kontakt med 
kristne fellesskap her i regionen og der vi har 
utsendingar. Foreningsarbeidet er viktige i dette. 
3. Gi Bibelundervisning og kalle mennesker til 
teneste. Ha møteveker og oppmuntre til å søke 
bibelskulane spesielt. 

Odd Arne Haram 
Molde, 69 år 
Yrke: Avdelingssjef Radiologi 
Sjukehuset   
Nordmøre og Romsdal 
 
Verv: Styreleder NLM Molde 
Misjonsforsamling.  
Styremedlem Molde Friskole. 
 
Vil arbeide for: 
1. Joh 13,34-35 . Eit nytt bod gjev eg dykk. De skal 
elska kvarandre. som eg har elska dykk ,skal de 
elska kvarandre. På det skal alle skjøna at de er 
mine leresveinar. at de har kjærleik til kvarandre. 
2. 1 tes 5.16-28  Vær alltid glade! Be uavlateleg! 
Takk Gud, kva som enn møter dykk. 
3. Ordsp. 22.6 Lær den unge vegen han skal gå, så 
vik han ikke av når han blir gamma.  Desse 3 
bibelsitata trur eg er viktig å legge vekt på i 
arbeidet vårt 
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Sak 7 – Lovendring formålsparagraf 
På regionårsmøtet i 2024 fikk Misjonssambandet nordvest ny 

FORMÅLSPARAGRAF, BEKJENNELSE OG TILHØRIGHET GAMLE LOVER: 

2.0 Bekjennelse og tilhørighet  
Regionene står tilsluttet Norsk Luthersk Misjonssamband og er dermed forpliktet på Bibelen, Den 
evangelisk lutherske kirkes bekjennelse og NLMs grunnregler. 

3.0 Formål 
3.1 
Regionen vil arbeide for å vinne mennesker for Kristus, gi kristen kunnskap om Bibelen og vår tro, og ved 
det nære og styrke kristenlivet, formidle misjonskall og tjenesteglede til nye generasjoner. 
 
3.2 For å virkeliggjøre dette (3.1) settes det primært fokus på følgende:  

1. forkynne Guds Ord til vekkelse, omvendelse og frelse, og legge til rette for systematisk 
bibelundervisning slik at de som er kristne kan vite hva de tror på, få konkret hjelp til å leve som 
kristne i hverdagen og bli utfordret til å delta i en aktiv tjeneste for misjonen. 

2. vekke og kalle til ansvar for ytremisjon. 
3. utbygge og styrke forenings- og forsamlingsarbeidet, slik at det kan være et åndelige hjem hvor de 

troene får vokse seg trygge i tjenesten og på den måten bli en base for det øvrige arbeidet i Norge og 
på misjonsfeltene. 

4. vekke, veilede og ta i bruk nådegaver som Gud gir. 

FORMÅLSPRARAGRAF OG BASIS GJELDENDE LOV: 

§ 1. Formål.  
Regionens formål er å forkynne evangeliet om Jesus og formidle "ansvar for misjon nasjonalt og 
internasjonalt", jf. grunnreglene for Norsk Luthersk Misjonssamband § 1.  
§ 2. Basis  
Regionen er forpliktet på grunnreglene for NLM § 2, første setning som lyder: "NLM bygger sitt arbeid på 
Den hellige skrift, de oldkirkelige bekjennelsene, Den augsburgske bekjennelse og Luthers lille katekisme". 

FORSLAG TIL NY FORMÅLSPARAGRAF: 

§ 1. Formål.  
Regionens formål er å forkynne evangeliet om Jesus og formidle "ansvar for misjon nasjonalt og 
internasjonalt", jf. grunnreglene for Norsk Luthersk Misjonssamband § 1. 
 
Regionen vil derfor arbeide for å vinne mennesker for Kristus, ved å gi kunnskap om Bibelen og vår kristne 
tro. Vi vil bygge kristne fellesskap og formidle misjonskall og tjenesteglede til nye generasjoner. 
§ 2. Basis  
Regionen er forpliktet på grunnreglene for NLM § 2, første setning som lyder: "NLM bygger sitt arbeid på 
Den hellige skrift, de oldkirkelige bekjennelsene, Den augsburgske bekjennelse og Luthers lille katekisme". 
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