
LOV FOR 

NORSK LUTHERSK MISJONSSAMBAND REGION NORD 

 

§ 1. Formål 

Regionens formål er å forkynne evangeliet om Jesus og formidle "ansvar for misjon nasjonalt 

og internasjonalt", jf. grunnreglene for Norsk Luthersk Misjonssamband § 1.  

 

§ 2. Basis  
Regionen er forpliktet på grunnreglene for NLM § 2, første setning som lyder: "NLM bygger 
sitt arbeid på Den hellige skrift, de oldkirkelige bekjennelsene, Den augsburgske bekjennelse 
og Luthers lille katekisme". 
 

§ 3. Regionårsmøtets sammensetning. 

1. Regionens ordinære årsmøte holdes normalt hvert år innen juni måned.  
2. Regionårsmøtet består av delegater fra misjonsfellesskapene i regionen. 

Innmelding av delegater til årsmøtet må skje senest to uker før årsmøtet. 
Misjonsfellesskapene velger delegater til regionårsmøtet.  Misjonsfellesskap med 
inntil 50 medlemmer representeres med 3 delegater. Deretter to delegater til for 
hvert 50. medlem.   

3. Delegatene må være fylt 15 år. Delegatene skal godkjennes av regionens 
administrasjon. 

4. Medlemmer og varamedlemmer av regionstyret, valgte medlemmer i regionens 
tilsynsråd og barne- og ungdomsrådet har stemmerett.  

5. Registrerte kontaktpersoner for Misjonssambandet har tale- og forslagsrett.  
 

§ 4. Regionårsmøtets behandling. 
1. Til behandling og vedtak: 

a. Årsmeldinger fra regionstyret, barne- og ungdomsrådet. Orientering fra 
tilsynsrådet og rapport fra andre styrer, utvalg nedsatt av årsmøtet.  

b. Saker som regionstyret tar opp og legger fram. 
c. Saker som misjonsfellesskapene ønsker skal behandles av årsmøtet. De må 

være sendt regionstyret senest 3 måneder før møtet.  
d. Lovendringer. 

 
Saker avgjøres med alminnelig flertall. Lovendringer vedtas med 2/3 flertall av avgitte 
stemmer.  Saker som skal behandles i regionårsmøtet, må være kunngjort på vanlig måte og 
minst tre uker før regionårsmøtet holdes. 
 

2. Til orientering.  
Regionregnskapet med regnskap for regionens underliggende organisasjonsledd og 
institusjoner.  
 

3. Valg. 
Valg til regionstyre, barne- og ungdomsråd (BUR), valgkomite og regionalt tilsynsråd (hvert 
tredje år).  



Valgene avgjøres ved stemmetall. Rekkefølgen avgjøres ved loddtrekking dersom 
stemmelikhet har betydning for valgresultatet.  
 

4. Orientering og samtale. 
a. Orientering med korte resyme fra institusjonene hvor regionen er 

eier/medeier uten formell avgjørelsesmyndighet. 
b. Samtale om og drøfting av arbeidet i perioden som årsmeldingen gjelder 

for.  
c. Drøfte og gi signal om hovedlinjer i arbeidet i tiden framover. 

 
Saker som skal behandles på regionårsmøtet, må være kunngjort på vanlig måte minst tre 
uker før regionårsmøtet holdes.  
 
§ 5. Ekstraordinært årsmøte.  
Regionstyret kan innkalle til ekstraordinært regionårsmøte dersom det foreligger saker som krever 

årsmøtevedtak. Innkallingsfristen er minst fire uker. Et ekstraordinært regionårsmøte kan bare 

behandle og gjøre vedtak i saker som er oppført i sakslisten av regionstyret. 

 
§ 6. Regionstyret. 

1. Regionen ledes av et styre med 5 medlemmer. Styremedlemmene må ha fylt 18 
år. I regionårsmøtet velges vekselvis 2 og 3 styremedlemmer for to år.  
Det velges 3 varamedlemmer for ett år.   
Styret velger styreleder og nestleder for ett år om gangen. 
Styret er beslutningsdyktig når minst 3 medlemmer er til stede.  
Er leder og nestleder fraværende, velges setteleder. 
Ved stemmelikhet er styreleders stemme avgjørende. 
Innkallingen med sakliste skal være skriftlig og formidlet minst én uke før møtet. 

 
2. Dersom et medlem av regionstyret får varig forfall, trer varamedlem inn for 

resten av medlemmets funksjonstid.  
 

3. Regionleder, administrasjonsleder og ungleder har møte- og talerett i 
regionstyret, men ikke stemmerett. 

 
§ 7. Regionstyrets ansvar og oppgaver. 

1. Regionstyret har det overordnede ansvaret for å lede arbeidet i regionen og de 

virksomheter som ligger til regionen.  

2. Regionstyret har ansvar å prioritere ressursene i regionen og ansette nye 

medarbeidere i samsvar med ansettelsesprosedyrer i NLM. Ansettelse av 

regionleder, ungleder, administrasjonsleder og arbeidere med forkynneransvar 

skal godkjennes av regionalt tilsynsråd.  

3. Ansvar for tiltak som kan virke samlende og inspirerende for regionen, for 

eksempel samlinger for hele eller store deler av regionen. 

4. Regionstyret er ansvarlig for at de midler som samles inn til misjonen og til 

regionens institusjoner, forvaltes og underlegges regnskapsføring som er i samsvar 

med gjeldende økonomireglement fastsatt av sentralstyret.  



5. Regionstyret vedtar forslag til budsjett for kommende år. Budsjettforslaget 

oversendes sentralstyret for godkjenning innen den frist som sentralstyret 

fastsetter. 

6. Regionstyret forbereder regionårsmøtet og legger fram sakene som skal 

behandles, jf. § 4. 

7. Regionstyret påser at det føres protokoll/møtebok over drøftinger i 
regionårsmøtet, regionstyremøtene og andre styre- og nemndsmøter. 

 

§ 8. Styreleder og regionleder 

1. Styreleder har ansvar for 

a. Å lede styremøtene.  

b. Å representere regionen utad i samråd med regionleder når ikke han kan 

utføre oppdraget.  

c. Å gjennomføre årlig medarbeidersamtale med regionleder. 

2. Regionleder er regionens daglige leder. Han skal sammen med regionens 
lederteam legge planer for arbeidet og skal i samråd med styreleder sette opp 
saksliste og kalle inn til styremøte. Regionleder har ansvar for at alle styrevedtak 
iverksettes. Han har hovedansvaret for å representere misjonen utad og gi 
uttalelser til media på vegne av regionstyret. Regionleder forvalter sammen med 
det regionale tilsynsrådet et åndelig tilsynsansvar i regionen og må derfor være 
en mann.  

§ 9. Barne- og ungdomsrådet (BUR). 
1. Regionens barne- og ungdomsarbeid ledes av et råd på 5 medlemmer valgt av 

regionårsmøtet. Barne- og ungdomsrådet velger selv leder og nestleder for ett år 
om gangen. Barne- og ungdomsrådets medlemmer har funksjonstid på to år. Det 
velges 1 varamedlem for ett år om gangen. Av barne- og ungdomsrådet går hvert 
år ut vekselvis 2 og 3 medlemmer. 

 
2. Barne- og ungdomsrådet har ansvaret for å lede regionens barne- og 

ungdomsarbeid. 
 

3. Ungleder er daglig leder av barne- og ungdomsarbeidet og har møte og talerett i 
rådet. Ungleder legger planer for arbeidet i samråd med regionens barne- og 
ungdomsråd. Ungleder har ansvar for at referat fra barne- og ungdomsrådets 
møter oversendes regionstyret. Saker av prinsipiell karakter må godkjennes i 
regionstyret før vedtak settes i verk. 

 
4. Leder i barne- og ungdomsrådet leder rådets møter. 

 
5. Regionleder har møte og talerett i barne- og ungdomsrådet. 

 
6. Møtereferat og årsmelding sendes Misjonssambandet Ung til orientering. 

 

§ 10. Regionalt tilsynsråd. 
1. Det regionale tilsynsrådet har et overordnet åndelig tilsynsansvar i regionen, og 

består av egnede menn.  



 
2. Regionalt tilsynsråd består av to valgte tilsynsmenn og en varatilsynsmann som 

velges for 3 år, i tillegg til regionleder.  
 
      3.   Regionalt tilsynsråd skal 

 
a. godkjenne ansettelse av regionleder, ungleder og administrasjonsleder.  
b. godkjenne fast ansettelse i alle stillinger med forkynneransvar 
c. ha minst ett møte med regionstyret hvert år 
d. orientere regionårsmøtet om sitt arbeid 
e. representere regionen i Misjonssambandets rådsmøte 
f. kunne fremme saker på vegne av regionen til rådsmøtet. 

 
4. Tilsynsrådet bestemmer hvilke saker som de har behandlet som skal presenteres 

for regionstyret og regionårsmøtet, og hvilke som skal videresendes til det 
nasjonale tilsynsrådet. 

 
 

 
§ 11. Valgkomité. 
Valgkomitéen består av 5 medlemmer som velges for to år. Hvert år går det ut 2 og 3 

medlemmer. Det velges 1 varamedlemmer for ett år.  

I sitt arbeid med å finne kandidater til regionstyre, barne- og ungdomsråd, valgkomité og 

regionalt tilsynsråd skal valgkomiteen ta hensyn til nådegaver, tjeneste, kompetanse, alder, 

kjønn og, i den grad det er tjenlig, geografi. 

 

§ 12. Eiendommer. 

Sentralstyret må skriftlig godkjenne kjøp, salg eller pantsetting av fast eiendom i regionen.  
Byggeprosjekter (nybygg og/eller ombygninger) over kr.500.000,- og låneopptak skal 
godkjennes av sentralstyret. 
 
§ 13. Endring av regionloven. 

1. Endring av regionloven behandles på regionårsmøtet og krever 2/3 flertall av avgitte 
stemmer for å bli vedtatt. 

 
2. Forslag til endring av regionloven må foreligge for regionstyret senest tre måneder 

før regionårsmøtet.  
 

3. Endring av regionloven må ikke komme i strid med grunnreglene for Norsk Luthersk 
Misjonssamband og organisasjonsstrukturen. Forslag må forelegges sentralstyret før 
endringsforslag legges frem for regionårsmøtet. 
 

 
 

Vedtatt i regionårsmøtet 25.05.2024 


